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, утвержденный постановлением администрации от 26.01.2015 № 41-1

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации,  

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить прилагаемые изменения в Порядок разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Губахинского городского округа Пермского края, утвержденный постановлением администрации от 26.01.2015 № 41-1 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Губахинского городского округа Пермского края».

2. Настоящее Постановление опубликовать в официальном вестнике газеты «Уральский шахтер» и разместить на официальном сайте Губахинского городского округа в сети Интернет.

3. Постановление вступает в силу со дня  подписания. 

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить заместителя главы администрации по развитию территории Хлыбова Д.Л.

И.о. главы администрации                                                                  Д.Л. Хлыбов
УТВЕРЖДЕНЫ

постановлением 

администрации 

от 10.07.2015 г. №  748
ИЗМЕНЕНИЯ,

вносимые в Порядок разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Губахинского городского округа Пермского края, утвержденный постановлением администрации от 26.01.2015 № 41-1 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Губахинского городского округа Пермского края».
1. Пункт 5.3 Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Губахинского городского округа Пермского края, утвержденный постановлением администрации от 26.01.2015 № 41-1 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Губахинского городского округа Пермского края» (далее-Порядок) дополнить подпунктом 5.3.5 следующего содержания:

«5.3.5. оценку эффективности муниципальной программы в соответствии с методикой, установленной приложением 3 настоящего Порядка.»

2. Дополнить Порядок приложением 3 следующего содержания:

Приложение 3
к Порядку разработки, реализации

и оценки эффективности 

муниципальных программ

МЕТОДИКА

 оценки эффективности муниципальной программы
1. Эффективность реализации Программы в целом оценивается исходя из достижения уровня по каждому целевому показателю как по годам по отношению к предыдущему году, так и к запланированному в Программе значению.
2. Ответственный исполнитель Программы использует результаты оценки эффективности ее выполнения при принятии решений:
- о корректировке плана реализации Программы на текущий год;
- о формировании плана реализации Программы на очередной год;
- о подготовке предложений по корректировке Программы в случае выявления факторов, существенно влияющих на ход реализации Программы.
3. Оценка эффективности осуществляется следующими способами:
- обследование (анализ) ответственным исполнителем текущего состояния сферы реализации Программы на основе достигнутых результатов;
- экспертная оценка хода и результатов реализации Программы.

4. Методика оценки эффективности Программы учитывает необходимость проведения следующих оценок:
4.1. степень достижения целей и решения задач Программы.


Оценка степени достижения целей и решения задач Программы может определяться путем сопоставления фактически достигнутых значений показателей (индикаторов) Программы и их плановых значений по формуле:

СДЦ = (СДП1 + СДП2 + СДПN) / N,

где
СДЦ - степень достижения целей (решения задач),
СДП - степень достижения показателя (индикатора) Программы,

N - количество показателей (индикаторов) Программы;

Степень достижения показателя (индикатора) Программы (подпрограммы) рассчитывается по формуле:

СДП = ЗФ / ЗП x 100%,

где
ЗФ - фактическое значение показателя (индикатора) Программы,
ЗП - плановое значение показателя (индикатора) Программы (для показателей (индикаторов), желаемой тенденцией развития которых является рост значений),

или

СДП = ЗП / ЗФ x 100%
(для показателей (индикаторов), желаемой тенденцией развития которых является снижение значений).

4.2. степень соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования средств бюджета Губахинского городского округа и иных источников ресурсного обеспечения Программы путем сопоставления фактических и плановых объемов финансирования Программы и сопоставления фактических и плановых объемов финансирования из всех источников ресурсного обеспечения в целом (федеральный бюджет, краевой бюджет, внебюджетные источники) по формуле:

УФ = ФФ / ФП x 100%,

где
УФ - уровень финансирования реализации основных мероприятий Программы,
ФФ - фактический объем финансовых ресурсов, направленный на реализацию мероприятий Программы,
ФП - плановый объем финансовых ресурсов на реализацию Программы на соответствующий отчетный период;
4.3. степень реализации мероприятий Программы (достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации) на основе сопоставления ожидаемых и фактически полученных непосредственных результатов реализации основных мероприятий подпрограммы по годам на основе ежегодных планов реализации Программы.
Эффективность реализации Программы рассчитывается по следующей формуле:


ЭГП = СДЦ x УФ,

где
ЭГП - эффективность реализации программы,
СДЦ - степень достижения целей (решения задач),
УФ - уровень финансирования реализации основных мероприятий Программы.
5. Вывод об эффективности (неэффективности) реализации Программы определяется на основании следующих критериев:


	
	

	Вывод об эффективности реализации муниципальной  программы
	Критерий оценки
эффективности ЭГП

	Неэффективная 
	менее 0,5 

	Уровень эффективности удовлетворительный 
	0,5 - 0,79 

	Эффективная 
	0,8 - 1 

	Высокоэффективная 
	более 1 


6. Настоящая методика подразумевает необходимость проведения оценки эффективности Программы в течение срока ее реализации не реже одного раза в год.
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