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Руководствуясь Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Положением об администрации, утвержденным постановлением администрации городского округа «Город Губаха» от 21.01.2013 № 60, постановлением администрации городского округа «Город Губаха» от 04.09.2013 года № 1309 «Об утверждении Порядка разработки и оценки эффективности муниципальных программ Губахинского городского округа Пермского края»,
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу "Обеспечение качественным жильем и услугами ЖКХ населения Губахинского городского округа».

2. Признать утратившим силу:

- постановление администрации городского округа «Город Губаха» от 15.10.2013 года № 1596 «Об утверждении муниципальной программы «Обеспечение качественным жильем и услугами ЖКХ населения Губахинского городского округа на 2014-2016 годы»

- постановление администрации городского округа «Город Губаха» от 06.12.2013 года № 1932 «О внесении изменений в постановление администрации городского округа «Город Губаха» от 15.10.2013 № 1596 «Об утверждении муниципальной программы «Обеспечение качественным жильем и услугами ЖКХ населения Губахинского городского округа на 2014-2016 годы»

- постановление администрации городского округа «Город Губаха» от 17.03.2014 года № 346 «О внесении изменений в постановление администрации городского округа «Город Губаха» от 15.10.2013 № 1596 «Об утверждении муниципальной программы «Обеспечение качественным жильем и услугами ЖКХ населения Губахинского городского округа на 2014-2016 годы»
3. Постановление опубликовать в официальном вестнике газеты «Уральский шахтер» и на официальном сайте городского округа.

4. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.

Глава администрации 


 
 


           Н.В. Лазейкин 
УТВЕРЖДЕНА 

постановлением 

администрации 

от 11.11.2014 г. № 1258
МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

«Обеспечение качественным жильем и услугами ЖКХ населения 

Губахинского городского округа»

г. Губаха 2014 год

ПАСПОРТ

Муниципальная программа «Обеспечение качественным жильем и услугами ЖКХ населения Губахинского городского округа»
	Ответственный исполнитель программы
	МКУ «Управление ЖКХ и инфраструктуры администрации городского округа «Город Губаха»

	Соисполнители программы
	Не предусмотрены

	Участники программы
	МКУ «Управление ЖКХ и инфраструктуры» и Отдел социальной политики администрации городского округа «Город Губаха»

	Подпрограммы программы
	Подпрограмма "«Создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильем граждан Губахинского городского округа "

Подпрограмма "Создание условий для обеспечения качественными услугами ЖКХ граждан Губахинского городского округа "

Подпрограмма " Обеспечение жильем работников социальной сферы (образования, культуры, спорта) Губахинского городского округа»

	Цели программы
	1. Переселение граждан из жилых домов, признанных непригодными для проживания
2.Повышение качества и надежности предоставления жилищно-коммунальных услуг населению
3.Обеспечение работников социальной сферы Губахинского городского округа (образование, культура, спорт) служебным жильем, закрепление их на территории Губахинского городского округа».

	Задачи программы
	1. повышение доступности жилья и качества

2. создание условий для увеличения объема капитального ремонта жилищного фонда для повышения его комфортности и энергоэффективности;

3.повышение эффективности, качества и надежности поставки коммунальных ресурсов; 4.стимулирование рационального потребления коммунальных услуг населением;

5. обеспечение населения питьевой водой, соответствующей требованиям безопасности и безвредности, установленным санитарно-эпидемиологическими правилами

6. предоставление ведомственного отдельного благоустроенного жилья для работников социальной сферы

7.предоставление финансовой поддержки при аренде (найме) жилья специалистов социальной сферы

8. Создание условий для закрепления кадров в муниципальных учреждениях социальной сферы,.

	Ожидаемые результаты реализации программы
	1. улучшение жилищных условий граждан

2.повышение удовлетворенности населения округа уровнем жилищно-коммунального обслуживания;

3.снижение уровня потерь при производстве, транспортировке и распределении коммунальных ресурсов

4.реализация конституционного права каждого гражданина РФ;

5.привлечение молодых специалистов на территорию Губахинского городского округа

	Этапы и сроки реализации программы
	Программа реализуется в срок с 2015 по 2017 годы в один этап

	Целевые показатели программы
	№ п/п
	Наименование показателя
Ед. изм.
	Плановое значение целевого показателя

	
	
	
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	Всего

	
	2 1
	Переселение семей из аварийного жилищного фонда, чел.
	187
	104
	18
	309

	
	23
	Доля капитально отремонтированных многоквартирных домов, %
	0,5
	1,0
	1,0
	

	
	3

4
	Улучшение жилищных условий на основе программы финансирования капитального ремонта многоквартирных домов, чел.
	300
	600
	600
	1500

	
	5
	Темп изменения объема потребления холодного и горячего водоснабжения:

- снижение объема потребления холодного и горячего водоснабжения, % 
	2
	3
	3
	8

	
	6
	Количество привлеченных специалистов, обеспеченных жильем, чел.
	7
	9
	9
	25

	
	7
	Площадь, приобретенного жилья в рамках Программы, кв.м
	4398,9
	2820,1
	753,1
	7972,1

	Объемы и источники финансирования программы
	Источники финансирования
	Расходы (тыс. руб.)

	
	
	2015 год
	2016 год 
	2017 год
	Итого

	
	Всего
	77402,084
	52253,529
	19081,347
	148736,960

	
	Средства Фонда
	31424,239
	20828,474
	5145,569
	57398,282

	
	Краевой бюджет
	23305,659
	17085,037
	5655,302
	46045,998

	
	Местный бюджет
	22672,186
	14340,018
	8280,476
	45292,680


1. Общая характеристика текущего состояния 
жилищной и жилищно-коммунальной сфер
Объем жилищного фонда в Губахинском городском округе по состоянию на 01 января 2014 года составляет 1001,1 тыс. кв. метров, в том числе по МКД – 886,9 тыс. кв. метров. Большая часть жилищного фонда находится в частной собственности, в 2013 году составила 74,6 процентов жилищного фонда округа. Средняя обеспеченность населения площадью жилья составляет 26,4 кв. метра на человека. 

Степень износа жилищного фонда на 1 января 2013 года характеризовалась следующими показателями:

минимальный износ (от 0 до 30 процентов) имеет 10,6 процента жилищного фонда (от количества МКД);

износ от 31 до 65 процентов, требующий ремонта либо реконструкции, имеет 67,7 процент жилищного фонда (от количества МКД);

износ от 66 до 70 процентов, при котором обязательным является проведение капитального ремонта, либо реконструкции, либо сноса жилых зданий, имеет 13,0 процентов жилищного фонда (от количества МКД);

критическую степень износа (свыше 70 процентов) имеет 8,7 процента жилищного фонда (от количества МКД).

Общая площадь ветхого и аварийного жилья 87,4 тыс. кв. м

С 2004 года начался современный этап государственной жилищной политики, направленной на повышение доступности жилья для населения. Был принят пакет федеральных законов, в том числе Жилищный кодекс Российской Федерации и Градостроительный кодекс Российской Федерации, которые сформировали законодательную базу для проведения институциональных изменений в жилищной сфере.

Новые направления государственной жилищной политики нашли отражение в приоритетном национальном проекте "Доступное и комфортное жилье - гражданам России", реализация которого началась в 2006 году. Основными инструментами реализации приоритетного национального проекта стали федеральная целевая программа "Жилище" на 2002 - 2010 годы и федеральная целевая программа "Жилище" на 2011 - 2015 годы. 

Реформирование жилищно-коммунального хозяйства в Российской Федерации прошло несколько важных этапов, в ходе которых были в целом выполнены задачи реформы оплаты жилья и коммунальных услуг, создания системы адресной социальной поддержки граждан, совершенствования системы управления многоквартирными жилыми домами, финансового оздоровления организаций жилищно-коммунального комплекса, развития в жилищно-коммунальной сфере конкурентных рыночных отношений и привлечения частного сектора к управлению объектами коммунальной инфраструктуры и жилищного фонда.

Тем не менее, конечные цели реформы - обеспечение нормативного качества жилищно-коммунальных услуг и нормативной надежности систем коммунальной инфраструктуры, повышение энергоэффективности систем коммунальной инфраструктуры и жилищного фонда, оптимизация затрат на производство коммунальных ресурсов и затрат по эксплуатации жилищного фонда - на сегодняшний день не достигнуты.

Объекты коммунальной инфраструктуры округа находятся в изношенном состоянии. Износ сетей составляет: тепловых сетей 82 процентов, водопроводных сетей процентов 80, канализационной сети 95 процентов.

Удельный вес тепловых сетей, нуждающихся в замене, составил 37,4 процентов, водопроводных и канализационных сетей – 60,5 процентов и 72,6 процентов соответственно.

В результате накопленного износа растет количество инцидентов и аварий в системах тепло-, электро- и водоснабжения, увеличиваются сроки ликвидации аварий и стоимость ремонтов.

На 1 января 2013 года в капитальном ремонте нуждалось 30 процентов домов от общего количества многоквартирных домов.
Как правило, капитальный ремонт осуществляется в минимально-необходимых объемах. 

Проведение комплексного капитального ремонта многоквартирных домов в округе не осуществляется. 

Ситуация в жилищно-коммунальном комплексе характеризуется ростом износа основных фондов, ростом аварийности, высокими потерями ресурсов и низкой энергоэффективностью. Вопросы жилищно-коммунального обслуживания занимают первые места в перечне проблем граждан округа. 

Поэтому необходимо решить следующие задачи:

- проведение в значительных объемах капитального ремонта многоквартирных домов с использованием средств собственников жилья и различных механизмов государственной поддержки инициативных собственников жилья в энергоэффективной модернизации многоквартирных домов. Решение этой задачи позволит создать более комфортную среду обитания граждан, снизить расходы на оплату энергоресурсов за счет повышения энергоэффективности жилых зданий. 

- техническое обновление коммунальной инфраструктуры. Это позволит повысить качество коммунальных услуг, обеспечить высокую надежность их предоставления, создать технические и организационные возможности потребителю регулировать объемы потребляемых услуг и оплату по факту их потребления. Решение этой задачи связано с принципиальным улучшением инвестиционного климата в коммунальном секторе. 

В Губахинском городском округе в 35 муниципальных учреждениях социальной сферы работает 809 чел. На протяжении последних трёх лет ежегодно количество педагогического состава снижается на 5%. Возрастной состав педагогов: от 20 до 30 лет - 10,2 %; от 30 до 40 лет - 20,7 %; от 40 до 50 лет - 27,4 %; от 50 до 60 лет - 33,7 %; старше 60 лет - 7,9%. Из них 33,5% имеют среднее профессиональное образование, 53,6% - высшее, 12,9% педагогических работников не имеют профессионального образования. Возникла потребность в профессиональных кадрах работников социальной сферы – учителей, педагогических работников дошкольных образовательных учреждений и учреждений дополнительного образования, тренеров, работников культуры. 
2. Приоритеты и цели государственной политики в жилищной и жилищно-коммунальной сферах

Приоритеты и цели государственной политики в жилищной и жилищно-коммунальной сферах определены в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. N 600 "О мерах по обеспечению граждан Российской Федерации доступным и комфортным жильем и повышению качества жилищно-коммунальных услуг", а также Концепцией долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 17 ноября 2008 года N 1662-р.

Стратегическая цель государственной политики в жилищной и жилищно-коммунальной сферах на период до 2020 года - создание комфортной среды обитания и жизнедеятельности для человека, которая позволяет не только удовлетворять жилищные потребности, но и обеспечивает высокое качество жизни в целом.

Приоритетами государственной политики в жилищной и жилищно-коммунальной сферах, направленными на достижение указанной стратегической цели, являются следующие шесть приоритетов.

Первым приоритетом государственной политики является снижение стоимости одного квадратного метра жилья путем увеличения объемов жилищного строительства, в первую очередь, жилья экономического класса.

Вторым приоритетом государственной политики является развитие рынка доступного арендного жилья и развитие некоммерческого жилищного фонда для граждан, имеющих невысокий уровень дохода.

Третьим приоритетом государственной политики является поддержка отдельных категорий граждан, которые нуждаются в улучшении жилищных условий, но не имеют объективной возможности накопить средства на приобретение жилья.

Четвертым приоритетом государственной политики будет дальнейшее совершенствование условий приобретение жилья на рынке, в том числе с помощью ипотечного кредитования.

Пятым приоритетом государственной политики является улучшение качества жилищного фонда, повышение комфортности условий проживания.

Шестым приоритетом государственной политики является модернизация и повышение энергоэффективности объектов коммунального хозяйства.

3. Цели и задачи муниципальной программы

Целями Муниципальной программы являются:

повышение доступности жилья и качества жилищного обеспечения населения, в том числе с учетом исполнения государственных обязательств по обеспечению жильем отдельных категорий граждан;

повышение качества и надежности предоставления жилищно-коммунальных услуг населению;

обеспечение социальной сферы округа профессиональными кадрами.

Цели Муниципальной программы соответствуют:

приоритетам государственной жилищной политики, определенным Концепцией долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года, а также целевым ориентирам, определенным Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года N 600 "О мерах по обеспечению граждан Российской Федерации доступным комфортным жильем и повышению качества жилищно-коммунальных услуг";

Для достижения целей Муниципальной программы необходимо решение следующих задач:

переселение граждан из жилых домов, признанных непригодными для проживания; создание условий для увеличения объема капитального ремонта и модернизации жилищного фонда для повышения его комфортности и энергоэффективности;

повышение эффективности, качества и надежности поставки коммунальных ресурсов;

стимулирование рационального потребления коммунальных услуг населением;

обеспечение населения питьевой водой, соответствующей требованиям безопасности и безвредности, установленным санитарно-эпидемиологическими правилами;

предоставление ведомственного отдельного благоустроенного жилья для работников социальной сферы;

предоставление финансовой поддержки при аренде (найме) жилья специалистам социальной сферы;

создание условий для закрепления кадров в муниципальных учреждениях социальной сферы, повышение престижа профессии.

4. Перечень показателей (индикаторов) Муниципальной программы

Состав показателей (индикаторов) Муниципальной программы определен исходя из принципа необходимости и достаточности информации для характеристики достижения целей и решения задач Муниципальной программы.

Достижение целей Муниципальной программы будет обеспечено путем решения следующих задач и достижения следующих целевых значений показателей (индикаторов).

	 Задачи Муниципальной 

 программы 
	 Показатели (индикаторы) Муниципальной программы

	Переселение граждан из жилых домов, признанных непригодными для проживания 
	переселение семей из аварийного жилищного 

фонда - 309 человек в период 2015 - 2017 годов 

	Создание условий для 

увеличения объема 

капитального ремонта и 

модернизации жилищного 

фонда для повышения его 

комфортности и 

энергоэффективности 
	доля капитально отремонтированных 

многоквартирных домов: 2015 год – 0,3 процента; 2016 год – 0,5 процентов; 2017 год – 1,0 процент; 

улучшение жилищных условий на основе 

программы финансирования капитального 

ремонта многоквартирных домов в период 

2015 - 2017 годов для 1,1 тыс. человек 

	Стимулирование 

рационального потребления 

коммунальных услуг 

населением 
	темп изменения объема потребления холодной и 

горячей воды населением и 

бюджетофинансируемыми организациями по 

сравнению с предшествующим годом снижение на 

6,0 процентов в период 2015 - 2017 годов 

	Обеспечение населения 

питьевой водой, 

соответствующей требованиям

безопасности и 

безвредности, установленным

санитарно- 

эпидемиологическими 

правилами 
	- снижение доли уличной водопроводной сети, 

нуждающейся в замене, в суммарной 

протяженности уличной водопроводной сети в период 2015-2017 годы, - 5 процентов 

- снижение доли утечек и неучтенного расхода 

воды в общем объеме поданной воды в период 2015-2017 годы – 5 процентов 

- снижение доли уличной канализационной сети, 

нуждающейся в замене, в суммарной 

протяженности уличной канализационной сети в период 2015-2017 годы - 5 процентов 

	Обеспечение привлеченных специалистов служебным жильем
	Количество привлеченных специалистов, обеспеченных жильем в 2015-2017 годы -25 человек

	Приобретение жилья для специалистов 
	Приобрести 330 кв.м жилья


Перечень показателей носит открытый характер и предусматривает возможность корректировки в случае потери информативности показателя (достижение максимального значения или насыщения), изменения приоритетов государственной политики в жилищной сфере.

5. Основные ожидаемые конечные результаты 
Муниципальной программы

Реализация Муниципальной программы должна привести к созданию комфортной среды обитания и жизнедеятельности для человека, обеспечению населения доступным и качественным жильем.

В результате реализации Муниципальной программы должен улучшиться уровень состояния жилищной сферы, характеризуемый следующими целевыми ориентирами: 

создание безопасной и комфортной среды проживания и жизнедеятельности человека:

отсутствие ветхого и аварийного жилищного фонда, снижение среднего уровня износа жилищного фонда и коммунальной инфраструктуры до нормативного уровня;

снижение уровня потерь при производстве, транспортировке и распределении коммунальных ресурсов;

повышение удовлетворенности населения округа уровнем жилищно-коммунального обслуживания.

привлечение молодых специалистов на территорию Губахинского городского округа

-повышения престижа профессии.

6. Сроки и этапы реализации Муниципальной программы

Срок реализации Программы 2015-2017 годы. Выделение этапов реализации Программы не предусмотрено. В ходе исполнения Программы будет производиться корректировка параметров и ежегодных планов ее реализации в рамках бюджетного процесса с учетом тенденций демографического и социально-экономического развития округа. 
7. Обобщенная характеристика основных мероприятий 
Муниципальной программы

В рамках подпрограммы  «Создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильем граждан Губахинского городского округа» предполагается реализация следующих мероприятий:

Переселение граждан из многоквартирных домов, признанных аварийными и подлежащими сносу.

В рамках подпрограммы «Создание условий для обеспечения качественными услугами ЖКХ граждан Губахинского городского округа» предполагается реализация следующих мероприятий:

Содействие проведению капитального ремонта многоквартирных домов.

В рамках подпрограммы «Приобретение жилья для развития кадрового потенциала в социальной сфере Губахинского городского округа» предполагается реализация следующих мероприятий:

Приобретение ведомственного жилья для нужд социальной сферы (образования, культуры, спорта) Губахинского городского округа.

8.Информация по ресурсному обеспечению муниципальной программы

Расходы на реализацию мероприятий муниципальной программы в 2015 -2017 годах составят 148736,960 тыс. рублей, из них из средств Фонда 57398,282 тыс. руб.; из краевых средств 46045,998 тыс. руб. и средств местного бюджета 45292,68 тыс. руб. в том числе по годам из местного бюджета:

2015 год – 77402,084 тыс. рублей;

2016 год – 52253,529 тыс. рублей;

2017 год – 19081,347 тыс. рублей.
Ресурсное обеспечение муниципальной программы с разбивкой по подпрограммам и главным распорядителям бюджетных средств бюджета Губахинского городского округа Пермского края указано в Приложении 3 к настоящей программе.
9. Оценка эффективности муниципальной программы

Эффективность реализации муниципальной программы оценивается исходя из достижения запланированных результатов по каждому из целевых показателей сопоставлением плановых и фактических значений показателей муниципальной программы как по годам по отношению к предыдущему году, так и нарастающим итогом к базовому году.

Оценка эффективности выполнения муниципальной программы проводится для обеспечения ответственного исполнителя оперативной информацией о ходе и промежуточных результатах выполнения мероприятий и решения задач программы. Результаты оценки эффективности используются для корректировки среднесрочных графиков выполнения мероприятий муниципальной программы и плана ее реализации.

Оценка эффективности реализации муниципальной программы производится на основе официальной статистики.

Информация о ходе и промежуточных результатах выполнения программы носит обобщенный характер, является результатом расчета, основывается на массиве первичных данных, не отражает итоговое состояние и позволяет проводить анализ в случае получения неудовлетворительных оценок.

10. Методика оценки эффективности Муниципальной программы

Оценка эффективности реализации Муниципальной программы будет проводиться с использованием показателей (индикаторов) (далее - показатели) выполнения Муниципальной программы (далее - показатели), мониторинг и оценка степени, достижения целевых значений которых позволяют проанализировать ход выполнения программы и выработать правильное управленческое решение.

Методика оценки эффективности Муниципальной программы (далее - Методика) представляет собой алгоритм оценки в процессе (по годам Муниципальной программы) и по итогам реализации Муниципальной программы в целом как результативности программы, исходя из оценки соответствия текущих значений показателей их целевым значениям, так и экономической эффективности достижения таких результатов с учетом объема ресурсов, направленных на реализацию программы.

Методика включает проведение количественных оценок эффективности по следующим направлениям:

1) степень достижения запланированных результатов (достижения целей и решения задач) Муниципальной программы (оценка результативности);

2) степень соответствия фактических затрат местного бюджета запланированному уровню (оценка полноты использования бюджетных средств);

3) эффективность использования средств местного бюджета (оценка экономической эффективности достижения результатов).

В дополнение к количественной оценке Муниципальной программы на основе анализа достижения ожидаемых результатов программы. Оценка эффективности реализации Муниципальной программы будет включать в себя также качественную оценку реализовавшихся рисков и социально-экономических эффектов, оказавших влияние на изменение ситуации в жилищной сфере.

Расчет результативности по каждому показателю Муниципальной программы проводится по формуле:
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, где:

Ei - степень достижения i - показателя Муниципальной программы (процентов);

Tfi - фактическое значение показателя;

TNi - установленное Муниципальной программой целевое значение показателя.

Расчет результативности реализации Муниципальной программы в целом проводится по формуле:
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, где:

Е - результативность реализации Муниципальной программы (процентов);

n - количество показателей Программы.

В целях оценки степени достижения запланированных результатов Муниципальной программы устанавливаются следующие критерии:

если значение показателя результативности Е равно или больше 80%, степень достижения запланированных результатов Муниципальной программы оценивается как высокая;

если значение показателя результативности Е равно или больше 50%, но меньше 80%, степень достижения запланированных результатов Муниципальной программы оценивается как удовлетворительная;

если значение показателя результативности Е меньше 50%, степень достижения запланированных результатов Муниципальной программы оценивается как неудовлетворительная.

Расчет степени соответствия фактических затрат муниципального бюджета на реализацию Муниципальной программы запланированному уровню производится по следующей формуле:
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П - полнота использования бюджетных средств;

ЗФ - фактические расходы муниципального бюджета на реализацию Муниципальной программы в соответствующем периоде;

ЗП - запланированные федеральным бюджетом расходы на реализацию Муниципальной программы в соответствующем периоде.

В целях оценки степени соответствия фактических затрат муниципального бюджета на реализацию Муниципальной программы запланированному уровню, полученное значение показателя полноты использования бюджетных средств сравнивается со значением показателя результативности:

если значение показателя результативности Е и значение показателя полноты использования бюджетных средств П равны или больше 80%, то степень соответствия фактических затрат муниципального бюджета на реализацию Муниципальной программы запланированному уровню оценивается как удовлетворительная;

если значения показателя результативности Е меньше 80%, а значение показателя полноты использования бюджетных средств П меньше 100%, то степень соответствия фактических затрат муниципального бюджета на реализацию Муниципальной программы запланированному уровню оценивается как неудовлетворительная.

Расчет эффективности использования средств муниципального бюджета на реализацию Муниципальной программы производится по следующей формуле:
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Э - эффективность использования средств муниципального бюджета;

П - показатель полноты использования бюджетных средств;

Е - показатель результативности реализации Муниципальной программы.

В целях оценки эффективности использования средств муниципального бюджета при реализации Муниципальной программы устанавливаются следующие критерии:

если значение показателя эффективность использования средств муниципального бюджета Э равно 1, то такая эффективность оценивается как соответствующая запланированной;

если значение показателя эффективность использования средств муниципального бюджета Э меньше 1, то такая эффективность оценивается как высокая;

если значение показателя эффективность использования средств муниципального бюджета Э больше 1, то такая эффективность оценивается как низкая.

11. Основные меры правового регулирования, направленные на достижение целей и конечных результатов муниципальной программы
Реализация муниципальной программы осуществляется в соответствии с Порядком разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Губахинского городского округа Пермского края, утвержденным постановлением администрации городского округа «Город Губаха» Пермского края от 04.09.2013 года № 1309.

В целях достижения целей и конечных результатов муниципальной программы приняты следующие нормативные правовые акты:

Решение Губахинской городской Думы от 04.04.2013 года № 49 «Об утверждении муниципального проекта, регулирующего проведение мероприятий по переселению граждан и сносу ветхих (аварийных) домов на территории Губахинского городского округа в рамках подпроекта «Ликвидация ветхих (аварийных) домов» приоритетного регионального проекта «Достойное жильё»

Постановление администрации городского округа «Город Губаха» Пермского края от 06.06.2013 года № 824 «Об утверждении муниципальной адресной программы «Переселение граждан и снос ветхих (аварийных) домов на территории Губахинского городского округа в 2013 году»

Постановление администрации городского округа «Город Губаха» Пермского края от 07.06.2013 года № 826 «Об утверждении муниципальной адресной программы «Переселение граждан и снос ветхих (аварийных) домов по адресу: г. Губаха, пос. Углеуральский, пер. 150 лет КУБ, 6 и г. Губаха, ул. 2-Коммунистическая, 132 в 2013 году»

Для реализации Программы также необходимо принять следующие нормативные правовые акты:

Постановление администрации городского округа «Город Губаха» Пермского края «Об утверждении муниципальной адресной программы «Переселение граждан и снос ветхих (аварийных) домов на территории Губахинского городского округа в 2014 году»

Решение Губахинской городской Думы «Об утверждении муниципального проекта, регулирующего проведение мероприятий по капитальному ремонту многоквартирных домов на территории Губахинского городского округа в рамках подпроекта «Капитальный ремонт многоквартирных домов» приоритетного регионального проекта «Достойное жильё»

Постановление администрации городского округа «Город Губаха» Пермского края «Об утверждении Порядка предоставления жилья для проживания специалистов социальной сферы».

Постановление администрации городского округа «Город Губаха» Пермского края «Об утверждении Порядка возмещения расходов по установке индивидуальных приборов учета в муниципальных квартирах и возмещения расходов ресурсоснабжаюшим организациям по установке общедомовых приборов учета в многоквартирных домах».
12. Описание мер государственного регулирования и управления рисками с целью минимизации их влияния на достижение целей 
муниципальной программы
Реализация муниципальной программы сопряжена с рядом макроэкономических, социальных, финансовых и иных рисков, которые могут привести к несвоевременному или неполному решению задач программы. К таким рискам можно отнести:

- макроэкономические риски, связанные с нестабильностью экономики, а также изменением конъюнктуры на внутреннем рынке строительных материалов, техники, рабочей силы;

- законодательные риски. 

Эффективность реализации мероприятий настоящей программы во многом будет зависеть от совершенствования нормативно правовой базы в сфере градостроительного и земельного законодательства, законодательства о закупках для государственных (муниципальных) нужд».
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	Цели подпрограммы
	1. Переселение граждан из жилых домов, признанных непригодными для проживания 

	Задачи подпрограммы
	1. повышение доступности жилья и качества

	Целевые показатели подпрограммы
	№ п/п
	Наименование показателя, ед. изм.
	Плановое значение целевого показателя

	
	
	
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.
	Всего

	
	2 1
	Переселение семей из аварийного жилищного фонда, чел.
	187
	104
	18
	309

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	Срок реализации подпрограммы: 2015-2017 годы. Реализуется в один этап

	Объемы бюджетных ассигнований программы
	 
	Расходы (тыс. руб.)

	
	
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.
	Всего

	
	Всего
	66339,084
	45953,529
	13081,347
	125373,96

	
	Средства Фонда
	31424,239
	20828,474
	5145,569
	57398,282

	
	Краевой бюджет
	23305,659
	17085,037
	5655,302
	46045,998

	
	Местный бюджет
	11609,186
	8040,018
	2280,476
	21929,680

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	1.Улучшение жилищных условий граждан.
2.Сокращение удельного веса аварийного и ветхого жилья на 7%


1. Характеристика жилищной сферы Губахинского городского округа

Объем жилищного фонда в Губахинском городском округе по состоянию на 01 января 2014 года составляет 1001,1 тыс. кв. метров, в том числе по МКД – 886,9 тыс. кв. метров. Большая часть жилищного фонда находится в частной собственности, в 2013 году составила 74,6 процентов жилищного фонда округа. Средняя обеспеченность населения площадью жилья составляет 26,4 кв. метра на человека. 

Степень износа жилищного фонда на 1 января 2013 года характеризовалась следующими показателями:

минимальный износ (от 0 до 30 процентов) имеет 10,6 процента жилищного фонда (от количества МКД);

износ от 31 до 65 процентов, требующий ремонта либо реконструкции, имеет 67,7 процент жилищного фонда (от количества МКД);

износ от 66 до 70 процентов, при котором обязательным является проведение капитального ремонта, либо реконструкции, либо сноса жилых зданий, имеет 13,0 процентов жилищного фонда (от количества МКД);

критическую степень износа (свыше 70 процентов) имеет 8,7 процента жилищного фонда (от количества МКД).

Общая площадь ветхого и аварийного жилья 87,4 тыс. кв. м
2. Цели и задачи подпрограммы

Целью подпрограммы «Создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильем граждан Губахинского городского округа" является повышение доступности жилья и качества жилищного обеспечения населения.

Цель подпрограммы соответствует:

приоритетам государственной жилищной политики, определенным Концепцией долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года, а также целевым ориентирам, определенным Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года N 600 "О мерах по обеспечению граждан Российской Федерации доступным комфортным жильем и повышению качества жилищно-коммунальных услуг";

стратегической цели государственной жилищной политики - создание комфортной среды обитания и жизнедеятельности для человека, которая позволяет не только удовлетворять жилищные потребности, но и обеспечивает высокое качество жизни в целом.

Достижение цели подпрограммы осуществляется путем решения следующих задач:

расселение аварийного жилищного фонда.

3. Ожидаемые конечные результаты подпрограммы

Реализация подпрограммы должна привести к обеспечению населения доступным и качественным жильем.

Результат реализации подпрограммы: 

отсутствие ветхого и аварийного жилищного фонда, снижение среднего уровня износа жилищного фонда и коммунальной инфраструктуры;

 улучшение жилищных условий граждан.

4. Сроки и этапы реализации подпрограммы

Подпрограмма будет реализовываться в период 2015 - 2017 годов в 1 этап.

По результатам реализации подпрограммы будет достигнут следующий результат:

- завершение переселения граждан из жилищного фонда, признанного аварийным по состоянию на 1 января 2012 г.

5. Характеристика основных мероприятий подпрограммы

Основное мероприятие Переселение граждан из многоквартирных домов, признанных аварийными и подлежащими сносу.
В рамках данного основного мероприятия будут реализованы мероприятия приоритетного национального проекта "Доступное и комфортное жилье - гражданам России", направленные на переселение граждан из аварийного жилищного фонда, признанного таковым по состоянию на 1 января 2012 года, реализуемые и финансируемые государственной корпорацией - Фондом содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства за счет собственных средств путем предоставление средств бюджетам субъектов Российской Федерации на строительство, приобретение и выкуп жилых помещений с целью переселения граждан из такого аварийного жилищного фонда. 
Второе мероприятие подпрограммы - снос ветхих домов
6. Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых

для реализации подпрограммы

Расходы подпрограммы формируются за счет средств Фонда, краевого и местного бюджета:

Общий объем финансирования подпрограммы в 2015 - 2017 годах составит:

за счет всех источников финансирования – 125 373,96 тыс. рублей

в том числе:
за счет средств Фонда– 57398,282 тыс. руб.
за счет средств краевого бюджета – 46 045,998 тыс. рублей;

за счет средств местного бюджета - 21 929,680тыс. рублей.

Объем финансирования подпрограммы подлежит ежегодному уточнению.
7.Методика оценки эффективности подпрограммы
Подпрограмма направлена на повышение доступности жилья и качества, на переселение граждан из многоквартирных домов, признанных аварийными и подлежащими сносу. Для оценки эффективности реализации Программы используется система показателей, позволяющих оценить ход и результативность решения поставленных задач в ходе реализации Программы. 

Оценка эффективности реализации Программы производится ежегодно на основе использования целевого индикатора, который обеспечит мониторинг динамики результатов реализации Программы за оцениваемый период с целью уточнения степени решения задач и выполнения мероприятий Программы.

Оценка эффективности реализации Программы производится путем сравнения фактически достигнутого показателя за соответствующий год с его прогнозным значением, утвержденным Программой.

Бюджетная эффективность программы (определяется как степень реализации расходных обязательств) рассчитывается по формуле :

Э бюд. = Фф/Фп*100%, где

Э бюд бюджетная эффективность программы

Фф – фактическое использование средств

Фп – планируемое использование средств

Критерии оценки эффективности:

От 0 до 30% - программа не эффективная;

От 30% до 50% - программа низкоэффективная;

От 50% до 100% - программа эффективная.

	Реестр многоквартирных домов, признанных аварийными и подлежащими сносу по городскому округу "Город Губаха" на 2015-2017 гг.

N п/п

Адрес многоквартирного дома

Планируемая дата окончания переселения

Планируемая дата сноса МКД

Число жителей всего

Расселяемая площадь жилых помещений

Стоимость переселения граждан

Всего

в том числе

за счет средств Фонда

за счет средств бюджета субъекта Российской Федерации

за счет средств местного бюджета

чел.

кв. м

руб.

руб.

руб.

руб.

Итого по городскому округу "Город Губаха":

X

X

187

4398,9

66339083,81

31424238,97

23305658,92

11609185,92

1

пгт. Углеуральский, ул. 2-я Коммунистическая, д. 104б

4 кв. 2016

4 кв. 2017

20

486,6

7104360

3365272,68

2495840,78

1243246,54

2

пгт. Углеуральский, ул. Ватутина, д. 14

4 кв. 2016

4 кв. 2017

33

829

12103400

5733273,84

4252059,21

2118066,95

3

г. Губаха, ул. Суворова, д. 52

4 кв. 2016

4 кв. 2017

17

532,7

8142852,2

3857197,28

2860674,66

1424980,26

4

п. Нагорнский, ул. Советская, д. 21

4 кв. 2016

4 кв. 2017

8

47,5

726085

343940,06

255081,75

127063,19

5

г. Губаха, ул. Советская, д. 36

4 кв. 2016

4 кв. 2017

23

405,4

6196944,4

2935437,91

2177055,58

1084450,91

6

пгт. Углеуральский, ул. 2-я Коммунистическая, д. 96

4 кв. 2016

4 кв. 2017

36

565,5

8644233

4094696,94

3036815,32

1512720,74

7

пгт. Углеуральский, пер. Коммунистический, д. 1

4 кв. 2016

4 кв. 2017

16

529

8086294,01

3830406,16

2840805,14

1415082,71

8

пгт. Углеуральский, ул. Ленина, д. 20

4 кв. 2016

4 кв. 2017

7

152,8

2335700,8

1106400,87

820557,7

408742,23

9

пгт. Углеуральский, ул. Серова, д. 28

4 кв. 2016

4 кв. 2017

14

521,4

7970120,41

3775375,75

2799992,06

1394752,6

10

пгт. Углеуральский, ул. Углеуральская, д. 22

4 кв. 2016

4 кв. 2017

13

329

5029093,99

2382237,48

1766776,72

880079,79

Итого по городскому округу "Город Губаха":

X

X

104

2820,1

45953529,5

20828474,35

17085037,51

8040017,64

11

пгт. Углеуральский, ул. Углеуральская, д. 28

4 кв. 2016

4 кв. 2017

10

234,6

3822807

1732690,36

1421279,32

668837,32

12

пгт. Углеуральский, ул. Углеуральская, д. 18

4 кв. 2016

4 кв. 2017

15

332,8

5422976

2457968,25

2016205,27

948802,48

13

пгт. Углеуральский, ул. Комсомольская, д. 11

4 кв. 2016

4 кв. 2017

23

525,8

8567911

3883412,58

3185458,93

1499039,49

14

пгт. Углеуральский, ул. Физкультурников, д. 13

4 кв. 2016

4 кв. 2017

2

44,8

730016

330880,34

271412,25

127723,41

15

пгт. Углеуральский, ул. Серова, д. 16

4 кв. 2016

4 кв. 2017

18

857,9

13979480,5

6336210,82

5197423,38

2445846,3

16

пгт. Углеуральский, ул. Ватутина, д. 18

4 кв. 2016

4 кв. 2017

36

824,2

13430339

6087312

4993258,36

2349768,64

Итого по городскому округу "Город Губаха":

X

X

18

753,1

13081347

5145568,55

5655302,05

2280476,4

17

пгт. Углеуральский, ул. Серова, д. 3

3 кв. 2017

4 кв. 2017

18

753,1

13081347

5145568,55

5655302,05

2280476,4

 

Всего

 

 

 

 

125373960,3

57398281,87

46045998,48

21929679,96




Подпрограмма 

«Создание условий для обеспечения качественными услугами

ЖКХ граждан Губахинского городского округа»

 муниципальной программы Губахинского городского округа 

«Обеспечение качественным жильем и услугами ЖКХ населения Губахинского городского округа»

ПАСПОРТ 

Подпрограммы "Создание условий для обеспечения качественными услугами ЖКХ граждан Губахинского городского округа "
	Ответственный исполнитель подпрограммы
	МКУ «Управление ЖКХ и инфраструктуры» администрации города Губахи

	Соисполнители подпрограммы
	Не предусмотрены

	Участники подпрограммы
	МКУ «Управление ЖКХ и инфраструктуры» администрации города Губахи

	Подпрограмма программы
	Создание условий для обеспечения качественными услугами ЖКХ граждан Губахинского городского округа"

	Цели подпрограммы
	1.Повышение качества и надежности предоставления жилищно-коммунальных услуг населению

	Задачи подпрограммы
	1. Создание условий для увеличения объема капитального ремонта жилищного фонда для повышения его комфортности и энергоэффективности;

 2.Повышение эффективности, качества и надежности поставки коммунальных ресурсов; - стимулирование рационального потребления коммунальных услуг населением;

3. Обеспечение населения питьевой водой, соответствующей требованиям безопасности и безвредности, установленным санитарно-эпидемиологическими правилами



	Целевые показатели подпрограммы
	№ п/п
	Наименование показателя.
	Плановое значение целевого показателя

	
	
	
	ед. изм.
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.

	
	2 1
	Доля капитально отремонтированных многоквартирных домов
	%
	0,3
	0,5


	1,0



	
	22
	Улучшение жилищных условий на основе программы финансирования капитального ремонта многоквартирных домов 
	Чел.
	200
	300
	600

	
	33
	Темп изменения объема потребления холодного и горячего водоснабжения:

- снижение объема потребления холодного и горячего водоснабжения; 
	%
	1
	2
	3

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	Срок реализации подпрограммы: 2015-2017 годы. Реализуется в один этап

	Объемы бюджетных ассигнований программы
	
	Расходы (тыс. руб.)

	
	
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.
	Всего

	
	Всего
	11 063,0
	6 300,0
	6 000,0
	23 363,0

	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Местный бюджет
	11 063,0
	6 300,0
	6 000,0
	23 363,0

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	1. Повышение удовлетворенности населения округа уровнем жилищно-коммунального обслуживания;

2. Снижение уровня потерь при производстве, транспортировке и распределении коммунальных ресурсов.

3.Увеличение доли граждан, удовлетворенных деятельностью организаций, осуществляющих управление многоквартирными домами


1. Характеристика жилищно-коммунальной сферы округа

и прогноз ее развития

Объекты коммунальной инфраструктуры округа находятся в изношенном состоянии. Износ сетей составляет: тепловых сетей 82 процентов, водопроводных сетей процентов 80, канализационной сети 95 процентов.

Удельный вес тепловых сетей, нуждающихся в замене, составил 37,4 процентов, водопроводных и канализационных сетей – 60,5 процентов и 72,6 процентов соответственно.

В результате накопленного износа растет количество инцидентов и аварий в системах тепло-, электро- и водоснабжения, увеличиваются сроки ликвидации аварий и стоимость ремонтов.

На 1 января 2014 года в капитальном ремонте нуждалось 30 процентов домов от общего количества многоквартирных домов.

Как правило, капитальный ремонт осуществляется в минимально-необходимых объемах. 

Проведение комплексного капитального ремонта многоквартирных домов в округе не осуществляется. 

Ситуация в жилищно-коммунальном комплексе характеризуется ростом износа основных фондов, ростом аварийности, высокими потерями ресурсов и низкой энергоэффективностью. Вопросы жилищно-коммунального обслуживания занимают первые места в перечне проблем граждан округа. 

Поэтому необходимо решить следующие задачи:

- проведение в значительных объемах капитального ремонта многоквартирных домов с использованием средств собственников жилья и различных механизмов государственной поддержки инициативных собственников жилья в энергоэффективной модернизации многоквартирных домов. Решение этой задачи позволит создать более комфортную среду обитания граждан, снизить расходы на оплату энергоресурсов за счет повышения энергоэффективности жилых зданий. 

- техническое обновление коммунальной инфраструктуры. Это позволит повысить качество коммунальных услуг, обеспечить высокую надежность их предоставления, создать технические и организационные возможности потребителю регулировать объемы потребляемых услуг и оплату по факту их потребления. Решение этой задачи связано с принципиальным улучшением инвестиционного климата в коммунальном секторе. 

2. Цели и задачи подпрограммы

Целью подпрограммы "Создание условий для обеспечения качественными услугами ЖКХ граждан Губахинского городского округа» является повышение качества и надежности предоставления жилищно-коммунальных услуг населению.

Цель подпрограммы соответствует:

приоритетам государственной жилищной политики, определенным Концепцией долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года, а также целевым ориентирам, определенным Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года N 600 "О мерах по обеспечению граждан Российской Федерации доступным комфортным жильем и повышению качества жилищно-коммунальных услуг";

Достижение цели подпрограммы осуществляется путем решения следующих задач:

создание условий для увеличения объема капитального ремонта и модернизации жилищного фонда для повышения его комфортности и энергоэффективности;

повышение эффективности, качества и надежности поставки коммунальных ресурсов;

стимулирование рационального потребления коммунальных услуг населением;

обеспечение населения питьевой водой, соответствующей требованиям безопасности и безвредности, установленным санитарно-эпидемиологическими правилами.
3. Ожидаемые конечные результаты подпрограммы

Реализация подпрограммы должна привести к созданию комфортной среды обитания и жизнедеятельности для человека.

В результате реализации подпрограммы должен сложиться качественно новый уровень состояния жилищно-коммунальной сферы, характеризуемый следующими целевыми ориентирами:

отсутствие аварийного жилищного фонда, снижение среднего уровня износа жилищного фонда и коммунальной инфраструктуры до нормативного уровня;

снижение уровня потерь при производстве, транспортировке и распределении коммунальных ресурсов;

повышение удовлетворенности населения округа уровнем жилищно-коммунального обслуживания.

4. Сроки и этапы реализации подпрограммы

Подпрограмма будет реализовываться в период 2015-2017 годов, в один этап.

По результатам реализации программы будут достигнуты следующие результаты:

утверждение программ комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры и входящих в их состав схем водоснабжения и водоотведения и теплоснабжения;

улучшение показателей качества, надежности, безопасности и энергоэффективности поставляемых коммунальных ресурсов;

сокращение объемов жилищного фонда, требующего проведения капитального ремонта;

снижение издержек при производстве и поставке коммунальных ресурсов за счет повышения энергоэффективности, внедрения современных форм управления и, как следствие, снижение себестоимости коммунальных услуг.

5. Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых

для реализации подпрограммы

Прогнозируемый объем финансирования по подпрограмме на первом этапе составит 23 363,0 тыс. рублей. Финансирование осуществляется за счет средств бюджета городского округа «Город Губаха», Пермского края, в том числе по годам:

2015 год – 11 063,0 тыс. рублей;

2016 год – 6 300,0 тыс. рублей;

2017 год – 6 000,0 тыс. рублей.

Перечень и описание мероприятий Подпрограммы, сроки их реализации
	№п/п
	Вид работы
	Адрес расположения объекта
	Источник финансирования
	Ожидаемый результат, тыс. руб.
	Ожидаемый результат

	 
	 
	 
	
	2015
	2016
	2017
	Итого
	

	1
	Капитальный ремонт муниципального жилищного фонда 
	Ремонт муниципальных квартир:
	
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	рп. Углеуральский, ул. 2-ая Коммунистическая, д.109, кв.78
	
	182,571
	 
	 
	 
	повышение

удовлетворенности

населения округа

уровнем

жилищно-коммунального обслуживания


	
	
	рп. Углеуральский, ул. Ватутина, д.8, кв.2
	
	534,907
	 
	 
	 
	

	
	
	п. Нагорнский, ул. Советская, д.1«А» кв.1
	
	20,088
	 
	 
	 
	

	
	
	рп. Углеуральский, ул. 2-ая Коммунистическая, д. 23 кв. 9
	
	266, 674
	 
	 
	 
	

	
	
	рп. Углеуральский, ул. Больничная, д. 13 «А», кв. 3
	
	172,133
	 
	 
	 
	

	
	
	рп. Углеуральский, ул. 2-ая Коммунистическая, д. 99 «В» кв. 3
	
	215,599
	 
	 
	 
	

	
	
	рп. Углеуральский, ул. Белинского, д. 55 «А», кв. 7
	
	198,766
	 
	 
	 
	

	
	
	рп. Углеуральский, ул. 2-ая Коммунистическая, д. 75 кв. 6
	
	265,159
	 
	 
	 
	

	
	
	рп. Углеуральский,ул.20Партсъезда,д.4кв.1
	
	198,302
	 
	 
	 
	

	
	
	рп. Углеуральский, пер. 8 Марта,д.42,кв.1
	
	420,000
	 
	 
	 
	

	
	
	рп. Углеуральский, ул. Физкультурников, д.11 кв. 2
	
	256,893
	 
	 
	 
	

	
	
	рп. Углеуральский, ул. Ватутина, д.28кв.9
	
	300,006
	 
	 
	 
	

	
	
	рп. Углеуральский, ул. 20 Партсъезда, д. 17 кв. 7
	
	234,699
	 
	 
	 
	

	
	
	ул. им. газеты «Правды», д. 3, кв. 7
	
	298,533
	 
	 
	 
	

	
	
	ул. Суворова, д. 56, ком. 49
	
	86,268
	 
	 
	 
	

	
	
	рп.Углеуральский, пер. Ватутина,д.16кв.6
	
	213,568
	 
	 
	 
	

	
	итого
	 
	Местный бюджет
	3 864,164
	1 500,000
	1 500,000
	6 864,164
	

	2
	Капитальный ремонт муниципального жилищного фонда 
	Ремонт общедомового имущества МКД
	Местный бюджет
	1 000,000
	3 000,000
	2 700,000
	6 700,000
	повышение

удовлетворенности

населения округа

уровнем

жилищно-коммунального обслуживания

	3
	Прочие мероприятия в области жилищного хозяйства
	Услуги ЦТИ:
	
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	Техническое заключение о состоянии МКД
	
	310,000
	 
	 
	 
	

	
	
	Справка о проценте износа МКД, вошедших в программу "Капитальный ремонт МКД"
	
	0,00
	 
	 
	 
	

	
	
	Составление технических паспортов на ливневые канализации
	
	345,000
	 
	 
	 
	

	
	
	инвентаризация ливневых канализаций
	
	345,000
	 
	 
	 
	

	
	
	Итого
	Местный бюджет
	1 000,000
	500,000
	500,000
	2 000,000
	

	4
	Проведение мероприятий по содержанию, обслуживанию и ремонту водопроводных и канализационных сетей
	Замена пожарного гидранта ПГ-1,0
	
	24,884
	 
	 
	 
	снижение уровня потерь при производстве,

транспортировке и распределении коммунальных ресурсов

	
	
	Замена пожарного гидранта ПГ- 1,5
	
	132,933
	 
	 
	 
	

	
	
	Замена пожарного гидранта ПГ- 2,0
	
	83,594
	 
	 
	 
	

	
	
	Установка пожарного гидранта ПК-1,5
	
	150,349
	 
	 
	 
	

	
	
	Установка пожарного гидранта ПК-1,0
	
	70,756
	 
	 
	 
	

	
	
	Установка пожарного гидранта ПК-2,0
	
	153,022
	 
	 
	 
	

	
	
	Итого по гидрантам
	Местный бюджет
	615,538
	200,000
	200,000
	1 015,538
	

	
	
	Проект "Строительство очистных сооружений"
	Местный бюджет
	800,000
	0
	0
	800,000
	

	5
	Проведение мероприятий по содержанию, обслуживанию и ремонту тепловых сетей
	Реализации инвестиционных проектов 
	Местный бюджет
	0,00
	0
	0
	0,00
	

	6
	Безвозмездные перечисления государственным и муниципальным организациям
	Предоставление субсидий государственным (муниципальным) предприятиям на возмещение недополученных доходов и (или) финансового обеспечения (возмещения) затрат в связи с производством (реализацией) товаров, (за исключением подакцизных товаров), выполнением работ, оказанием услуг;
	Местный бюджет
	1 320,036
	200,000
	200,000
	1 720,036
	

	7
	Безвозмездные перечисления государственным и муниципальным организациям
	субсидии государственным (муниципальным) бюджетным учреждениям, государственным (муниципальным) автономным учреждениям на иные цели; 
	Местный бюджет
	1 000,000
	500,000
	500,000
	2 000,000
	

	8
	Безвозмездные перечисления государственным и муниципальным организациям
	Предоставление субсидий муниципальным унитарным предприятиям и муниципальным бюджетным учреждениям - на возмещение недополученных доходов организациями, предоставляющими населению жилищные услуги и услуги теплоснабжение, водоснабжение, водоотведение по тарифам, не обеспечивающим возмещение издержек; - на мероприятия по подготовке к зиме 
	Местный бюджет
	1 000,000
	0
	0
	1 000,000
	

	9
	Прочие мероприятия 
	Возмещение затрат по деятельности бань в пос. Широковский и 
в пос. Углеуральский
	Местный бюджет
	463,263
	400,000
	400,000
	1 263,263
	

	 
	ВСЕГО
	 
	Местный бюджет
	11 063,000
	6 300,000
	6 000,000
	23 363,000
	


Подпрограмма 

Обеспечение жильем работников социальной сферы (образования, культуры, спорта) Губахинского городского округа 
ПАСПОРТ

подпрограммы «Обеспечение жильем работников социальной сферы (образования, культуры, спорта) Губахинского городского округа»

	Ответственный исполнитель программы
	Администрации городского округа «Город Губаха» Пермского края 

	Соисполнители программы
	Управление образования администрации Губахинского городского округа Пермского края,

Управление культуры, спорта, молодежной политики и туризма администрации городского округа «Город Губаха»,

Управление ЖКХ и инфраструктуры администрации городского округа «Город губаха»

Отдел социальной политики администрации городского округа «Город Губаха»

	Участники программы
	Культурно-досуговые и спортивные учреждения городского округа, 

Образовательные учреждения городского округа, 

	Подпрограммы, мероприятия программы
	- «Приобретение жилья для развития кадрового потенциала в социальной сфере Губахинского городского округа»

	Программно-целевые инструменты программы
	- Отсутствуют



	Цели программы
	- Обеспечение работников социальной сферы Губахинского городского округа (образование, культура, спорт) служебным жильем, закрепление их на территории Губахинского городского округа 

	Задачи программы
	- предоставление ведомственного отдельного благоустроенного жилья для работников социальной сферы,

- предоставление финансовой поддержке при аренде (найме) жилья специалистов социальной сферы,

- Создание условий для закрепления кадров в муниципальных учреждениях социальной сферы, повышение престижа профессии.



	Целевые показатели программы
	- количество специалистов привлеченных на территорию Губахинского городского округа

- площадь, приобретенного жилья в рамках Программы,

	Этапы и сроки реализации программы
	2015-2017 годы. Выделение этапов не предусмотрено. 

	Объемы бюджетных ассигнований
	Объем бюджетных ассигнований 

ВСЕГО 0,0 тыс. руб., в том числе по годам

2015 год – 0,0 тыс. руб.,

2019 год – 0,0 тыс. руб.,

2017 год – 0,0 тыс. руб.

	Ожидаемые результаты реализации программы
	-Реализация конституционного права каждого гражданина РФ;

- привлечение молодых специалистов на территорию Губахинского городского округа

- количество привлеченных специалистов, обеспеченных жильем


Раздел 1

Характеристика текущего состояния социальной сферы Губахинского городского округа и анализ социальных, финансово-экономических

и прочих рисков реализации Программы

1.1. Характеристика текущего состояния социальной сферы Губахинского городского округа

В Губахинском городском округе в 2013 году в 35 муниципальных учреждениях социальной сферы работает 809 чел., из них:

- в учреждениях образования – 537 чел. из 24 обр. учреждениях;

- в культуре и спорте – 272 чел из 11 учреждений.

Необходимость разработки данного направления возникла в связи с потребностью в профессиональных кадрах работников социальной сферы – учителей, педагогических работников дошкольных образовательных учреждений и учреждений дополнительного образования, тренеров, работников культуры. Вопросам сохранения кадрового потенциала, повышения престижности и привлекательности профессии в бюджетном секторе экономики уделяется большое внимание в Указе Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики». 
В разработке Подпрограммы программы приняли участие структурные подразделения администрации городского округа «Город Губаха».

Цель - в рамках реализации данной Программы обеспечить профессиональными кадрами социальную сферу Губахинского городского округа, существенно повысить качество предоставляемых муниципальных услуг населению Губахинского городского округа.

Для достижения поставленной цели разработаны мероприятия, которые позволят решить задачи создания условий для закрепления кадров в муниципальных учреждениях социальной сферы, обеспечения воспроизводства профессиональных кадров муниципальной системы образования, культуры, спорта, повысить престиж профессии.

Но если в последние годы повышению заработной платы работников муниципальных учреждений социальной сферы уделяют внимание на федеральном, краевом и местном уровнях, то вопросы обеспечения жильем в данной сфере решаются очень сложно. Самыми важным и затратными являются мероприятия, связанные с предоставлением жилья специалистам. Решение данной проблемы позволит привлечь специалистов с других территорий и закрепить кадры в городском округе, обеспечить повышение престижа профессии. Финансирование данных программных мероприятий должно привести к повышению качества предоставления муниципальных услуг и качества жизни населения Губахинского городского округа.

На основе сравнительного анализа можно сделать следующие выводы:

На протяжении последних трёх лет ежегодно количество педагогического состава снижается на 5%. Возрастной состав педагогов: 

от 20 до 30 лет - 10,2 %,; от 30 до 40 лет - 20,7 %; от 40 до 50 лет - 27,4 %; от 50 до 60 лет - 33,7 %; старше 60 лет - 7,9%. Из них 33,5% имеют среднее профессиональное образование, 53,6% - высшее, 12,9% педагогических работников в настоящее время не имеют профессионального образования, что не соответствует современным требованиям, предъявляемым к педагогическим кадрам. Среди педагогов, не имеющих профессионального образования, в основном работники дошкольных образовательных учреждений: воспитатели с большим стажем работы, закончившие некогда педагогический класс, или начинающие воспитатели.

	 Возраст
	Доля педагогов общеобразовательных школ (%)
	Доля педагогов ДОУ (%)
	Доля педагогов ОУ дополнительного образования (%)

	от 20 до 30 лет
	7,1
	14
	12,3

	от 30 до 40 лет
	18,6
	24
	19,3

	от 40 до 50 лет
	29,3
	26
	22,8

	от 50 до 60 лет
	35
	31
	36,8

	от 60 до 70 лет
	8,6
	4,5
	7

	старше 70 лет
	1,4
	0,5
	1,8

	Общее количество педагогов (чел.)
	280
	200
	57


 В школах и учреждениях дополнительного образования средний возраст педагогического состава от 40 до 60 лет (в школах – 64,3%, в УДОД – 59,6%). Наибольшее количество молодых педагогов работает в дошкольных учреждениях (14%), в школах – меньше всего (7,1%).

В целом по округу -14 % имеют высшую квалификационную категорию, 44% - первую, 31% - имеют вторую и 11 % - без категории. 

При помощи программо-целевого метода решиться вопрос привлечения молодых специалистов в отрасль образования, на 2013 год их доля составляет 12 %, поэтому требуются особые меры по повышению престижа и социального статуса профессии.

Такая же ситуация складывается в области культуры и спорта, количество профильных специалистов сокращается, из-за оттока молодых специалистов в другие территории или учреждения, а средний возраст специалистов увеличивается с каждым годом.

Анализ кадрового состава учреждений культуры Губахинского городского округа

	Учреждение
	Количество специалистов по культуре, всего, чел.
	Возраст специалистов 

	
	
	до 35 лет
	35-55 лет
	56 лет и старше

	МБУ «ГГИКМ»
	2
	0
	0
	2

	МБУ ДК «Северный»
	3
	1
	2
	0

	МБУК МСТ «Доминанта»
	37
	22
	12
	3

	МАУ КСК «Энергетик»
	12
	6
	5
	1

	МБУ КДЦ «Салют»
	4
	0
	1
	3

	МБУК «Центральная библиотека»
	24
	5
	10
	9

	Итого:
	82
	34
	30
	18


Анализ кадрового состава учреждений спорта Губахинского городского округа

	Учреждение
	Количество специалистов по спорту, всего, чел.
	Возраст специалистов 

	
	
	до 35 лет
	35-55 лет
	56 лет и старше

	МБУ СОК «Русь»
	11
	4
	7
	0

	МБУ «Лыжная база»
	3
	0
	3
	0

	МАОУ ДОД ДЮСШ
	16 
	3
	11 
	2 

	МКУ ДС «Шахтер»
	7
	4
	3
	0

	Итого:
	37
	11
	24
	2


Кроме того, по вышеперечисленным профессиям специалисты работают на 1,5 ставки и более, что не способствует необходимому качеству оказания муниципальных услуг. 

Критериями эффективности при реализации Программы можно считать укомплектованность муниципальных учреждений социальной сферы наиболее востребованными специалистами.

Раздел 2

Приоритеты и цели, установленные для решения вопросов местного значения городского округа в социальной сфере, планируемые целевые показатели по итогам реализации Программы

2.1. Основной целью Подпрограммы является:

- обеспечить профессиональными кадрами социальную сферу Губахинского городского округа, существенно повысить качество предоставляемых муниципальных услуг населению Губахинского городского округа.

2.2. Для достижения поставленной цели требуется решение следующих задач:

- предоставление ведомственного отдельного благоустроенного жилья для работников социальной сферы,

- предоставление финансовой поддержке при аренде (найме) жилья специалистов социальной сферы,

- Создание условий для закрепления кадров в муниципальных учреждениях социальной сферы, повышение престижа профессии.

2.3. Планируемые показатели по итогам реализации 

Выполнение Подпрограммы в полном объеме позволит достичь следующих значений целевых показателей: 

	№ п/п
	 Целевой показатель 
	 Единица измерения 
	2015 год 
	2016 год 
	2017 год 

	1
	2
	3
	6
	7
	8

	 1 
	количество специалистов привлеченных на территорию Губахинского городского округа


	 человек 
	7
	9
	9

	2
	- площадь, приобретенного жилья в рамках Программы,
	кв.м
	66,0
	132,0
	132,0


Раздел 3

Прогноз конечных результатов Программы, характеризующих целевое состояние (изменение состояния) уровня и качества жизни населения
Успешное выполнение мероприятий Программы позволит обеспечить:

- способствовать сохранению социальной стабильности городского сообщества и формированию позитивного отношения населения к деятельности органов местного самоуправления.

Эффективность реализации Программы и использования, выделенных на нее средств, будет обеспечена за счет:

- исключения возможности нецелевого использования бюджетных средств;

- прозрачности использования бюджетных средств;

- адресного предоставления бюджетных средств.

Оценка эффективности реализации мер по обеспечению профессиональными кадрами социальной сферы Губахинского городского округа (образование, культура, спорт), закрепление их на территории Губахинского городского округа будет осуществляться на основе следующих индикаторов:

- привлечение специалистов с других муниципальных образований посредствам предоставления жилья.

- увеличение количества молодых специалистов в социальной сфере с использованием компенсации за аренду (найм) жилья. 

Раздел 4

Сроки реализации Программы в целом, контрольные этапы и сроки их реализации с указанием промежуточных показателей

Сроки реализации Программы: 2015-2017 годы. Выделение этапов не предусмотрено.

Раздел 5

Перечень основных мероприятий муниципальной программы с указанием сроков их реализации и ожидаемых результатов

	№ п/п
	Название мероприятия
	Ответственный исполнитель
	Срок реализации
	Предполагаемый результат

	

	1
	Создание нормативной правовой и организационной основы для обеспечения профессиональными кадрами социальной сферы Губахинского городского округа (образование, культура, спорт), закрепление их на территории Губахинского городского округа 
	Отдел социальной политики 


	2015
	Разработка регламента взаимодействия по вопросам обеспечения жильем

	2
	Признание специалистов нуждающимися в улучшении жилищных условий в порядке, установленном требованиями Программы
	
	2015-2017
	Создания базы данных по специалистам желающим жить и работать на территории Губахинского городского округа в учреждениях социальной сферы

	3
	Постановка на учет специалистов для участия в Программе на территории Губахинского городского округа
	
	
	

	4
	Непрерывный прием заявлений на участие в Программе в течение всего срока действия Программы
	
	
	

	5


	Формирование списков молодых семей, состоящих на учете для участия в Программе;


	
	
	

	
	
	
	
	

	6
	Приобретения ведомственного жилья для нужд социальной сферы (образования, культуры, спорта) Губахинского городского округа


	Управление ЖКХ и инфраструктуры
	2015-2017
	Увеличение фонда ведомственного жилья Губахинского городского округа

	
	Заключение договоров со специалистами по предоставлению жилья и выплате компенсации по договору аренды (найма) жилья
	Управление культуры, управление образования
	2015-2017
	Увеличение количества специалистов прибывших на территорию Губахинского городского округа


Раздел 6

Основные меры правового регулирования в соответствующей сфере, направленные на достижение цели и (или) конечных результатов муниципальной программы, с обоснованием основных положений и сроков принятия необходимых нормативных правовых актов

В процессе реализации программы и с учетом принятия федеральных, краевых нормативно-правовых актов на уровне Губахинского городского округа могут разрабатываться и приниматься нормативные правовые акты, необходимые для осуществления Программы.

Раздел 7

Перечень и краткое описание 

муниципальных целевых программ и подпрограмм

Подпрограмма «Обеспечение жильем работников социальной сферы (образования, культуры, спорта) Губахинского городского округа» 
	Цели и задачи Мероприятия
	Цель: - Обеспечение профессиональными кадрами социальной сферы Губахинского городского округа (образование, культура, спорт), закрепление их на территории Губахинского городского округа 

Задача:

- предоставление ведомственного отдельного благоустроенного жилья для работников социальной сферы,

- предоставление финансовой поддержке при аренде (найме) жилья специалистов социальной сферы,

- Создание условий для закрепления кадров в муниципальных учреждениях социальной сферы, повышение престижа профессии.



	Целевые показатели Мероприятия
	Наименование показателя
	2014
	2015
	2016
	2017

	
	количество специалистов привлеченных на территорию Губахинского городского округа


	-
	7 чел
	9 чел
	9 чел

	
	- площадь, приобретенного жилья в рамках Программы,
	-
	66,0 м2
	132,0 м2
	132,0 м2

	Объемы и источники финансирования 

Мероприятия
	 Программа финансируется за счет средств местного бюджета.

Общий объем финансирования местного бюджета – 8920,0 тыс. руб., в том числе по годам:
	-
	0,0
	0,0
	0,0


Раздел 8

Ресурсное обеспечение

реализации муниципальной программы за счет средств

местного бюджета (тыс. руб.)

	№ п/п
	Статус
	Наименование мероприятий в рамках программы
	Ответственный исполнитель, соисполнитель
	Расходы

	
	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017

	1
	2 
	3
	4
	5
	6
	7
	

	1
	Подпрограмма «Обеспечение жильем работников социальной сферы (образования, культуры, спорта) Губахинского городского округа 

	Создание нормативной правовой и организационной основы для обеспечения профессиональными кадрами социальной сферы Губахинского городского округа (образование, культура, спорт), закрепление их на территории Губахинского городского округа 
	Администрация городского округа «Город Губаха», отдел социальной политики
	-
	-
	-
	-

	
	
	Признание специалистов нуждающимися в улучшении жилищных условий в порядке, установленном требованиями Программы
	
	-
	-
	-
	-

	
	
	Постановка на учет молодых семей для участия в Программе на территории Губахинского городского округа
	
	-
	-
	-
	-

	
	
	Непрерывный прием заявлений на участие в Программе в течение всего срока действия Программы
	
	-
	-
	-
	-

	
	
	Формирование списков молодых семей, состоящих на учете для участия в Программе;
	
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Приобретения ведомственного жилья

для нужд социальной сферы (образования, культуры, спорта) Губахинского городского округа
	Администрация городского округа «Город Губаха», управление ЖКХ и инфраструктуры
	-
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Заключение договоров со

специалистами по предоставлению жилья и выплате компенсации по договору аренды (найма) жилья


	Управление культуры, 


	-
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	управление образования
	
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Итого по мероприятиям:
	
	-
	0,0
	0,0
	0,0


Раздел 9

Описание мер регулирования и управления рисками с целью минимизации их влияния на достижение целей Программы

Внутренними рисками реализации Программы является неэффективное управление муниципальной целевой программой. 

Основными условиями снижения такого рода рисков являются:

- повышение эффективности взаимодействия участников реализации Программы;

- проведение систематического мониторинга результативности реализации Программы;

- своевременная корректировка мероприятий Программы.

Раздел 10

Методика оценки эффективности Программы

Программа направлена на развитие мер социальной поддержки граждан, для оценки эффективности реализации Программы используется система показателей, позволяющих оценить ход и результативность решения поставленных задач в ходе реализации Программы. 

Оценка эффективности реализации Программы оценивается ежегодно на основе целевых показателей и индикаторов, предусмотренных в разделе 2 Программы, исходя из соответствия фактических значений показателей (индикаторов) с их целевыми значениями, а также уровнем использования средств местного бюджета, предусмотренного в целях финансирования Программы.

Бюджетная эффективность Программы определяется как соотношение фактического использования средств, запланированных на реализацию Программы, к утвержденному плану. Оценка соответствия эффективности реализации Программы, цели (задачи) определяются по формуле:

Степень достижения целевых показателей Программы рассчитывается 
по формуле:

Eцп = (F1ф/N1п +F2ф/N2п + …+ F nф/Nnп) / nп * 100%, где

Eцп – эффективность реализации Программы (подпрограммы), цели, задачи (процентов);

Fnф - фактическое значение целевого показателя, достигнутое в ходе реализации Программы;

Nnп - плановое значение целевого показателя в соответствии с Программой;

nп - количество целевых показателей Программы.

11.3. Уровень исполнения финансирования по Программе определяется по формуле:

У = (Фф+ Фэ) / Фп * 100%, где

У – уровень исполнения финансирования Программы за отчётный период (процентов);

Фф –фактически израсходованный объём средств, направленный на реализацию Программы за отчётный период, руб.;

Фэ –экономия средств за отчётный период, руб. 

Фп - плановый объём средств, на соответствующий отчётный период, руб.;

Эффективность использования средств Губахинского городского округа рассчитывается следующим образом:

У = больше или равно 95% - эффективность расходования средств бюджета городского округа на реализацию Программы высокая;

Удовлетворительный-не менее 80% средств освоены в полном объёме;

Неудовлетворительный (если процент освоения средств не отвечает приведённым выше уровням).
Об утверждении муниципальной программы «Обеспечение качественным жильем и услугами ЖКХ населения Губахинского городского округа»
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