
АДМИНИСТРАЦИИ
ГОРОДСКОГО ОКРУГА «ГОРОД ГУБАХА» 

ПЕРМСКОГО КРАЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

29.01.2019 № 62
О внесении изменений в 
Положение о премировании 
руководителей муниципальных
?чреждений культуры и спорта 

уоахинского городского
округа, утвержденное
постановлением 
администрации городского 
округа «Город Губаха» от 
25.09.2015 г. № 1044

Руководствуясь распоряжением Правительства Российской Федерации от 
28 декабря 2012 г. № 2606-р «Изменения в отраслях социальной сферы, 
направленные на повышение эффективности сферы культуры», приказом 
Министерства культуры Российской Федерации от 28 июня 2013 г.. № 920 
«Методические рекомендации по разработке органами государственной власти 
субъектов Российской Федерации и органами местного самоуправления 
показателей эффективности деятельности подведомственных учреждений 
культуры, их руководителей и работников по видам учреждений и основным 
категориям работников», постановлением администрации городского округа 
«Город Губаха» от 28 октября 2013 г. № 1654 «Об утверждении плана 
мероприятий, направленных на повышение эффективности работы учреждений 
культуры городского округа «Город Губаха»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в Положение о премировании руководителей муниципальных 

учреждений культуры и спорта Губахинского городского округа, утвержденное 
постановлением администрации городского округа «Город Губаха» от 25 
сентября 2015 г. № 1044, следующие изменения:

1.1. Пункт 2.8. изложить в следующей редакции:
«2.8. Руководителю по ходатайству курирующего заместителя главы 

администрации или начальника управления культуры, спорта, молодежной 
политики и туризма может быть выплачена премия в размере до 100 % 
должностного оклада при наличии экономии средств фонда оплаты труда 
Учреждения:



2

-  за организацию и проведение социально значимых краевых, 
межмуниципальных, общегородских мероприятий;

-  за реализацию социально-культурных проектов;
-  за результативность участия в федеральных, краевых, 

межмуниципальных конкурсах, фестивалях и т.п. (призовые места, дипломы 
лауреатов и т.д.);

-  по итогам работы Учреждения за отчетный период (месяц, квартал,
год)».

2. Постановление опубликовать в Информационно-телекоммуникационной 
сети «Интернет», на официальном сайте администрации городского округа 
«Город Губаха» Пермского края.

3. Постановление вступает в силу со дня официального опубликования и 
распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января 2019 г.

4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя 
главы администрации по социальной политике Давыдова А.В.

Глава города -  
глава администрации Н.В. Лазейкин


